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Poczta

Protest pocztowców

17 listopada br. „Solidar-
noœæ” pracowników Poczty
Polskiej wesz³a w spór zbioro-
wy z pracodawc¹. 

Zwi¹zkowcy domagaj¹ siê
podwy¿ek p³ac, normalizacji
czasu pracy oraz podpisania
pakietu socjalnego dla pra-
cowników Poczty Polskiej, za-
koñczenia szkodliwej restruk-
turyzacji firmy. 

Za ciężka torba listonosza
G³ówn¹ grupê strajkuj¹-

cych stanowi¹ listonosze, któ-
rzy oprócz wymienionych po-
stulatów ¿¹daj¹ natychmia-
stowego rozwi¹zania proble-
mu dorêczania druków beza-
dresowych, czyli ulotek i re-
klam. Jak mówi¹ – ich liczba
i ciê¿ar s¹ niejednokrotnie
wiêksze od pozosta³ych prze-
sy³ek, które nosz¹ ka¿dego
dnia w torbach.

Strajki maj¹ charakter
ogólnopolski, popiera je wiêk-
szoœæ central zwi¹zkowych.
Fala strajków objê³a tak¿e
Wielkopolskê. Tylko w Pozna-
niu w œrodê nie pracowa³a

prawie jedna trzecia listono-
szy. Strajkowali tak¿e listono-
sze w innych miastach nasze-
go regionu, m.in. w Lesznie.

Na razie bez rezultatu
Dotychczasowe rozmowy

toczone w Warszawie 21 i 22
listopada miêdzy pocztow¹
„Solidarnoœci¹” a dyrekcj¹
Poczty Polskiej zakoñczy³y siê
fiaskiem, przede wszystkim
z powodu braku porozumie-
nia w kwestii wysokoœci pod-
wy¿ek. Negocjacje zosta³y
przerwane do poniedzia³ku 27
listopada. 

Strony podpisa³y protokó³
rozbie¿noœci. Zapisano w nim
m.in., ¿e dorêczanie druków
bezadresowych zostanie po-
wierzone firmom zewnêtrz-
nym lub bêd¹ to robiæ pra-
cownicy poczty na dodatkow¹
umowê zlecenia, do 10 grud-
nia br. rozpoczn¹ siê negocja-
cje pakietu socjalnego, który
powinien zostaæ podpisany
przed komercjalizacj¹ firmy,
wprowadzona zostanie ewi-

dencja czasu pracy wyklucza-
j¹ca nadu¿ycia.

Dyrekcja próbuje dzielić
Zwi¹zkowcy zarzucaj¹ dy-

rekcji próbê sk³ócenia pocz-
towców z ró¿nych czêœci kra-
ju: – To oczywiste, ¿e co
do szczegó³ów bêdziemy siê
dogadywaæ z naszymi dyrek-
torami w terenie, jednak za-
sadnicze warunki pracy i wy-
nagradzania musz¹ byæ jedno-

lite dla wszystkich pracowni-
ków – mówi¹. 

Zwi¹zkowcy s¹ gotowi
do podjêcia rozmów w ka¿dej
chwili i deklaruj¹ dobr¹ wolê
d¹¿enia do kompromisu. 

Zarz¹d Regionu Wielkopol-
ska NSZZ „Solidarnoœæ” po-
par³ akcjê protestacyjn¹ pra-
cowników Poczty Polskiej i za-
deklarowa³ udzielenie prote-
stuj¹cym wszelkiej niezbêdnej
pomocy. b

Tragedia w kopalni 
21 listopada w kopalni „Halemba” w Rudzie Œl¹skiej

nast¹pi³ wybuch metanu. Porazi³a nas wiadomoœæ, ¿e
zginê³o 8 górników, a walkê o uratowanie pozosta³ych
uniemo¿liwia zagro¿enie kolejnym wybuchem.

Wielkopolska „S” poruszona do g³êbi tragedi¹, która
dotknê³a górników kopalni „Halemba”, przes³a³a na rê-
ce Piotra Dudy przewodnicz¹cego ZR Œl¹sko-D¹brow-
skiego NSZZ „S” wyrazy serdecznego ¿alu i wspó³czu-
cia.

„£¹czymy siê z mieszkañcami Œl¹ska, a szczególnie
z rodzinami Ofiar w modlitwie za tych, którzy zginêli
na górniczym posterunku. 

Jesteœmy myœlami przy tych, którzy jeszcze oczekuj¹
na ratunek, ufaj¹c, ¿e ofiarnoœæ ratowników i nasza
wspólna modlitwa pomo¿e im przetrwaæ”. 

Wszyscy mieliœmy nadziejê. Z niepokojem œledzili-
œmy komunikaty o wszczêciu akcji ratowniczej, jej prze-
rwaniu, kolejnym wznowieniu.

Rano 23 listopada nadesz³a tragiczna wiadomoœæ
– ¿aden z uwiêzionych pod ziemi¹ nie prze¿y³.

Zginê³o dwudziestu trzech górników. 
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Sprostowanie
W „SW” nr 905 w artykule „Warto twardo negocjowaæ” b³êd-

nie podaliœmy nazwisko cz³onka Zarz¹du Volkwagen-Poznañ ds.
personalnych. Prawid³owo powinno ono brzmieæ: Wojciech Mo-
liñski. Przepraszamy.

Ks. ka-
nonik Ta-
deusz Ma-
gas, od lat
d u s z p a -
sterz ludzi
pracy na-
szej diece-
zji, towa-

rzyszy³ wielkopolskiej „Soli-
darnoœci” w chwilach uroczy-
stych i codziennych zmaga-

niach. Od lat te¿ w sposób
szczególny „Solidarnoœæ” trak-
tuje go jako swego duszpaste-
rza. 

Na proœbê Zarz¹du Regionu
wielkopolskiej „Solidarno-
œci” 20 listopada 2006 r. arcy-
biskup metropolita poznañski
Stanis³aw G¹decki mianowa³
ks. Tadeusza Kapelanem „Soli-
darnoœci” Regionu Wielkopol-
ska. bb

Kapelan „Solidarności”

Drukarnia Poznańska

Po pomoc do ministra
Komisja Zak³adowa NSZZ

„Solidarnoœæ” w Drukarni
Poznañskiej zwróci³a siê
w imieniu pracowników
do Wojciecha Jasiñskiego, mi-
nistra skarbu pañstwa,
z proœb¹ o podjêcie dzia³añ
umo¿liwiaj¹cych naprawê sy-
tuacji ekonomiczno-finanso-
wej spó³ki. W ocenie za³ogi
obecny udzia³owiec wiêkszo-
œciowy nie dzia³a na rzecz do-
brej kondycji i rozwoju firmy.
Wynika to przede wszystkim
z faktu, ¿e w³aœciciel ten pro-
wadzi dzia³alnoœæ konkuren-
cyjn¹. – „Na pocz¹tek liczy-
my na zorganizowanie
w mo¿liwie najkrótszym ter-
minie spotkania z przedsta-
wicielami Skarbu Pañstwa,
w tym z dyrektorem poznañ-
skiej delegatury MSP, w celu
omówienia sprawy – mówi
Waldemar Smolana, przewod-
nicz¹cy Komisji.

W spó³ce z ograniczon¹ od-
powiedzialnoœci¹ Drukarnia
Poznañska, z siedzib¹ w Pozna-
niu przy ul. Ziêbickiej, Skarb
Pañstwa posiada ponad 39
procent udzia³ów oraz jednego
przedstawiciela w trzyosobowej
radzie nadzorczej. Wiêkszoœci¹
udzia³ów dysponuje ORTIS Sp.
z o.o., firma powsta³a w efekcie
prywatyzacji zak³adów graficz-
nych w Bydgoszczy. Prowadz¹c
dzia³alnoœæ o podobnym profi-
lu jak Drukarnia Poznañska,
jednoczeœnie jest jednym z jej
najwiêkszych kontrahentów.
Taka sytuacja na ogó³ bywa
niezdrowa i sprzyja transferowi
zysków do podmiotu w³aœci-
cielskiego.

– K³opoty z inwestorem to
dla nas nie nowoœæ – wyjaœnia

przewodnicz¹cy Smolana. „Po-
przednikiem ORTIS-u by³o
konsorcjum wydawców „G³o-
su Wielkopolskiego” i „Gazety
Poznañskiej”. Nie byli oni za-
interesowani inwestycjami,
gdy¿ od pocz¹tku planowali
budowê w³asnych drukarni.
Gdy to uczynili, zostawili nas
w trudnym po³o¿eniu.

Wœród ludzi zatrudnionych
w drukarni panuje powszech-
ne przekonanie, ¿e zwi¹zanie
siê i wspó³praca z ORTIS-em
tak¿e nie przyczyni³a siê
do rozwoju ich zak³adu pracy.
Wrêcz przeciwnie, od kilku
lat utrzymuje siê trudna sy-
tuacja gospodarcza. Pracow-
nicy, dobrze rozumiej¹c jej
powagê, dobrowolnie zgodzili
siê na zmniejszenie o 20
procent przys³uguj¹cych im
wynagrodzeñ. Powo³any g³o-
sami ORTIS-u zarz¹d spó³ki
nie potrafi lub nie chce roz-
wi¹zaæ kluczowych dla niej
problemów. Ponadto obser-
wowane przez za³ogê dzia³a-
nia zarz¹du czêsto maj¹ nie-
racjonalny i niegospodarny
charakter. Dosz³o m.in. do li-
kwidacji dzia³u handlowego
drukarni i bezpoœredniego
przejêcia przez ORTIS czêœci
jej klientów. 

– Z posiadanych przez nas
informacji wiemy, ¿e w ostat-
nim okresie znalaz³ siê wiary-
godny podmiot zainteresowa-
ny nabyciem udzia³ów naszej
spó³ki – mówi Waldemar Smo-
lana. – Jednak ORTIS, zainte-
resowany utrzymaniem aktu-
alnego uk³adu, celowo przed-
stawi³ cenê zbycia udzia³ów,
przekraczaj¹c¹ dla potencjal-
nego nabywcy granice rozs¹d-
ku ekonomicznego. W tej

chwili pojawi³a siê koncepcja
wejœcia kapita³owego aportem
rzeczowym. Jednak w tym celu
potrzebna by³aby wymiana
dzia³ek, tak aby nowy wspól-
nik sta³ siê w³aœcicielem grun-
tu, na którym funkcjonuje
Drukarnia Poznañska. 

Pracownicy s¹ g³êboko za-
niepokojeni i obawiaj¹ siê
utraty miejsc pracy. Dlatego
zwi¹zkowcy zaapelowali
do ministra Jasiñskiego
o wykorzystanie przys³uguj¹-
cych mu uprawnieñ, zwiêk-
szenie nadzoru w³aœciciel-
skiego oraz zbadanie aktual-
nej dzia³alnoœci w³adz spó³-
ki. – Ufamy, ¿e nie jest jesz-
cze za póŸno, by zapobiec
upad³oœci lub likwidacji na-
szego zak³adu pracy,
a przy wspólnym dzia³aniu
Skarbu Pañstwa, pozosta³ych
akcjonariuszy i pracowników
uda nam siê doprowadziæ
do poprawy sytuacji, nastêp-
nie stabilizacji i rozwoju fir-
my, która nadal cieszy siê za-
s³u¿onym – jak wierzymy
– uznaniem wielu klientów
– czytamy w piœmie zak³ado-
wej „S”. 

Przypadek Drukarni Po-
znañskiej jest kolejnym po-
twierdzeniem tezy o zbyt pa-
sywnej roli Skarbu Pañstwa
w stosunku do spó³ek, w któ-
rych posiada on czêœæ akcji
lub udzia³ów. Ta niekorzyst-

na sytuacja utrzymuje siê
od lat i objawia siê przede
wszystkim w niedostatecz-
nym nadzorze. Wynika to
z faktu, ¿e w rzeczywistoœci
nikt nie wymaga aktywnoœci
i biznesowego myœlenia
od cz³onków rad nadzor-
czych. Zjawisko to odnosi siê
nie tylko do firm pañstwo-
wych, ale tak¿e samorz¹do-
wych. Mienie wspólne nie
jest otaczane nale¿n¹ trosk¹.
Stan ten móg³by ulec zmia-
nie, gdyby do organów kon-
trolnych spó³ek nie trafiali
przede wszystkim ludzie
z klucza politycznego, w wie-
lu przypadkach niedoœwiad-
czeni i niekompetentni oraz
urzêdnicy, którzy swój udzia³
w radzie nadzorczej traktuj¹
g³ównie jako uzupe³nienie
niskich pensji.

– Oczekujemy rozmów i od-
dalenia widma upad³oœci
– mówi przewodnicz¹cy Smo-
lana. – Jesteœmy jedynym
zwi¹zkiem zawodowym,
a wiêc spoczywa na nas wielka
odpowiedzialnoœæ za losy 87
pracowników tworz¹cych za³o-
gê drukarni. Pismo do mini-
stra to nie wszystko. Podjêli-
œmy te¿ inne dzia³ania maj¹ce
na celu stworzenie szerokiego
frontu poparcia dla naszego za-
k³adu. Za wczeœnie jednak
na szczegó³y.

PPaawweełł  SSeellaann
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Budapeszt – w 50. rocznicę powstania 
Pomnik Petera Mansfelda

na placu Korvina w Buda-
peszcie symbolizuje m³odzie¿,
która walczy³a i ginê³a w po-
wstaniu wêgierskim 1956 r.
W spotkaniu poœwiêconym pa-
miêci rewolucji uczestniczyli
tak¿e kombatanci Poznañskiego
Czerwca 1956 r. ze sztandarami
swoich zwi¹zków, przedstawi-
ciele w³adz Poznania. Przyszli tu
razem z mieszkañcami Buda-
pesztu w wielkiej manifestacji
od katedry œw. Stefana. 

Poznaniacy przebywali w Bu-
dapeszcie 22-24 paŸdziernika

na zaproszenie Œwiatowej Fede-
racji Wêgrów 1956. Uczestni-
czyli tak¿e w licznych innych
uroczystoœciach rocznicowych,
m.in. w ods³oniêciu przez Mar-
sza³ków Sejmu i Senatu RP po-
mnika ufundowanego przez
pañstwo polskie. W wielu miej-
scach pamiêci sk³adali kwiaty
i zapalali znicze w imieniu spo-
³ecznoœci Poznania, a tak¿e „So-
lidarnoœci”. Ze wzruszeniem
wspominaj¹, jak goœcinnie i cie-
p³o byli przyjmowani, jak entu-
zjastycznie witani wszêdzie,
gdzie siê pokazali. ((aa))
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Przed pomnikiem Petera Mansfelda w Budapeszcie.

Kultura oporu – opór w kulturze
T ytu³ „Drogi do wolnoœci

w kulturze Europy Œrodko-
wej i Wschodniej 1956-2006”,
mówi³by w³aœciwie wszystko
o tematyce miêdzynarodowej
konferencji zorganizowanej
w Poznaniu w dniach 5-7 listo-
pada przez Wy¿sz¹ Szko³ê Za-
wodow¹ „Kadry dla Europy”
wspólnie z Fundacj¹ Wielko-
polskie Archiwum „Solidarno-
œci”. Mówi³by, gdyby nie od-
mienne oblicza niezale¿nej
kultury w ró¿nych krajach by-
³ego obozu sowieckiego, gdyby
nie ogromna ró¿norodnoœæ
niezale¿nych inicjatyw i dzia-
³añ kulturalnych nie daj¹cych
siê tak ³atwo zebraæ, opisaæ,
sklasyfikowaæ. Niewiele istnie-
je oœrodków naukowych inte-
resuj¹cych siê t¹ dziedzin¹;
najsilniejszym z nich jest dzia-
³aj¹cy na Uniwersytecie w Bre-
mie Oœrodek Badawczy Europy
Wschodniej zajmuj¹cy siê wy-
³¹cznie literatur¹ niezale¿n¹,
Rosja ma wielk¹ bibliotekê sa-
mizdatu. 

– Jest wielka potrzeba ba-
dañ nad kultur¹ niezale¿n¹
w Polsce – zauwa¿y³ rektor
WSZ „KdE” prof. Bogus³aw
Baku³a, otwieraj¹c obrady.
St¹d zrodzi³a siê potrzeba zor-
ganizowania konferencji, st¹d
te¿ inicjatywa utworzenia
w tej uczelni silnego oœrodka

badañ wspólnie z innymi in-
stytucjami (m. in. z Wielko-
polskim Archiwum „Solidar-
noœci”). Podkreœla³, jak wa¿ne
jest powo³anie takiego oœrod-
ka w³aœnie w Poznaniu ze
wzglêdu na tradycjê Poznañ-
skiego Czerwca „56, pierwsze-
go tak wyraŸnego i masowego

protestu w Polsce przeciwko
komunistycznemu re¿imowi. 

Bo przecie¿ literatura dru-
giego obiegu, podobnie jak ca-

³a kultura niezale¿na by³a
w³aœnie jedn¹ z form protestu.
Twórcom, wydawcom, anima-
torom, odbiorcom wreszcie
dawa³a poczucie wolnoœci,
uczestniczenia w czymœ wa¿-
nym, jakimœ „spo³eczeñstwie
alternatywnym”.

– To by³o tworzenie innych

niezale¿nych wiêzi miêdzy-
ludzkich, przynajmniej dla
czêœci spo³eczeñstwa – zwró-
ci³ uwagê Janusz Pa³ubicki

przewodnicz¹cy Fundacji
WAS. – A te „³¹cza” stawa³y
siê czêsto podstaw¹ struktur
organizacyjnych opozycji. 

Na temat rozmaitych form
istnienia kultury poza cenzur¹
i œcis³¹ kontrol¹ ze strony
pañstwa komunistycznego
mówili goœcie z Ukrainy, Bia-
³orusi, Czech, S³owacji, Wê-
gier, Niemiec, Rosji – z prele-
gentami z Polski ³¹cznie 40
osób. Prezentowano referaty
w dwóch grupach, wiêc trzeba
by³o wybieraæ – a ¿al, bo
wszystkie by³y bardzo intere-
suj¹ce. Nie mamy, niestety,
na naszych ³amach mo¿liwo-
œci omówienia chocia¿by czê-
œci z nich. 

Ilustracj¹ niezale¿nej dzia-
³alnoœci w sferze kultury by³y:
prezentacja ksi¹¿ki o budowie
pomnika Poznañskiego
Czerwca, wystawa „Poznañski
Czerwiec „56 œwiadectwo
i pamiêæ”, prezentacja objaz-
dowej wystawy z 1982 r. o sta-
nie wojennym, pokaz multi-
medialny „Twórczoœæ w obo-
zach dla internowanych 1981-
82”, wystawa publikacji bez-
debitowych, znaczków, emble-
matów – ze zbiorów uczelni
oraz Wielkopolskiego Archi-
wum „Solidarnoœci”. 

//AAnn--NNaa//

Atrakcję, szczególnie dla młodszych uczestników spotkania, stanowił
pokaz podstawowych technik drukowania stosowanych w polskim
„drugim obiegu” – znakomita ilustracja do wystąpienia legendy
wydawców podziemnych Mirosława Chojeckiego „Jak za pomocą gumki
od majtek obalaliśmy komunizm”. Drukują M. Chojecki, Andrzej Radke,
Jan Kołodziejski.
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Być blisko potrzebujących
Bezrobocie w naszym kraju

ostatnio maleje – statystycznie
rzecz bior¹c. Rzecz jednak
w tym, ¿e dla konkretnego
cz³owieka pozbawionego pracy
nie liczy siê statystyka, tylko
jego osobisty dramat. Czy bo-
wiem optymistyczne wskaŸni-
ki poprawi¹ samopoczucie pa-
ni Ninie, która w³aœnie dowie-
dzia³a siê, ¿e zostanie „zredu-
kowana”, panu Jankowi od pó³
roku bezskutecznie szukaj¹ce-
mu zatrudnienia, pani Wiesi
pozostaj¹cej bez pracy od czasu
urodzenia dziecka, które sama
musi utrzymaæ? Czy statystyka
zwiêkszy ich poczucie bezpie-
czeñstwa? 

Stowarzyszenie „Solidarnoœæ
z Bezrobotnymi” od ponad 2 lat
stara siê sprostaæ nie³atwym za-
daniom. Nazwa „Solidarnoœæ”
zobowi¹zuje – nie tylko wobec
pracowników. To tak¿e poczucie
wspólnoty z tymi najs³abszymi,
którzy pracê utracili, którzy
od „Solidarnoœci” oczekuj¹ soli-
darnej pomocy i dzia³añ poma-
gaj¹cym im odnaleŸæ na nowo
swoje miejsce w spo³eczeñstwie.
Tote¿ wspiera nas Zarz¹d Regio-
nu wielkopolskiej „S”.

Umo¿liwiamy naszym pod-
opiecznym korzystanie z pomo-
cy prawnika, pracownika socjal-
nego i psychologa. „Grupy
wsparcia” w klubach pracy, któ-
re tworzymy, pozwalaj¹ im siê

spotykaæ, wymieniaæ doœwiad-
czeniami, dawaæ wsparcie. Or-
ganizujemy dla bezrobotnych
zajêcia, które pomagaj¹ uwie-
rzyæ w siebie, zdobyæ nowe
umiejêtnoœci, odnaleŸæ siê w ¿y-
ciu i na rynku pracy. M. in. od-
by³y siê zakoñczone uzyskaniem
certyfikatów szkolenia dla opie-
kunek osób starszych i niepe³-
nosprawnych. Prowadzimy na-
ukê jêzyków obcych, kursy kom-
puterowe, biurowe, florystyczne,
ale tak¿e zajêcia rekreacyjne.
Tak dzia³a klub pracy w naszej
siedzibie przy ul. Zamkowej 7a,
zadania w nieco wê¿szym zakre-
sie realizuj¹ kluby na os. Or³a
Bia³ego (przy parafii œw. Mate-
usza) oraz przy ul. Koœcielnej

(parafia Najœwiêtszego Serca Pa-
na Jezusa). 

Chcemy byæ jak najbli¿ej po-
trzebuj¹cych. Naszym marze-
niem jest rozwiniêcie dzia³alno-
œci klubów przyparafialnych.
Obecnie planujemy rozszerzenie
naszej dzia³alnoœci poza Poznañ
– do miejscowoœci, gdzie bezro-
bocie jest najsilniej odczuwane.
W zwi¹zku z przy³¹czeniem
do Regionu Wielkopolska regio-
nów Leszno i Pi³a – równie¿
na tamtym terenie chcemy za-
inicjowaæ dzia³alnoœæ klubów
pracy.

Oczywiœcie zwiêkszenie na-
szych dzia³añ uzale¿nione jest
od œrodków finansowych. Dzia-
³alnoœæ stowarzyszenia oparta
jest przede wszystkim na pracy
spo³ecznej. Stowarzyszenie nie
prowadzi dzia³alnoœci gospodar-
czej, nie osi¹ga zysku. Jednak
nie czekamy biernie na wsparcie
–– staramy siê zdobywaæ œrodki
na potrzebne dzia³ania bior¹c
udzia³ w projektach dofinanso-
wywanych z samorz¹dów czy
UE. Ale to za ma³o. 

Mamy nadziejê, ¿e znajd¹ siê
osoby, które zechc¹ pomóc. Nie
trzeba nawet poœwiêcaæ na to
dodatkowych pieniêdzy. Jeste-
œmy organizacj¹ po¿ytku pu-
blicznego, dlatego wystarczy za-
decydowaæ o przekazaniu nam 1
proc. podatku, który i tak za-
bra³by fiskus. Chocia¿ pojedyn-
czo to drobne kwoty, w sumie
wspomagaj¹ konkretne dzia³a-
nia. 

Chcemy jeszcze skuteczniej
pomagaæ bezrobotnym, a ³atwiej
nam bêdzie dziêki pomocy Pañ-
stwa – przyjació³ Stowarzyszenia
„Solidarnoœæ z Bezrobotnymi”.
Prosimy – pamiêtajcie: to prze-
cie¿ osoby bezrobotne, stoj¹ce
na ¿yciowym zakrêcie, walcz¹ce
z przeciwnoœciami bêd¹ korzy-
staæ z mo¿liwoœci, jakie stwarza-
j¹ ofiarodawcy. Zapewniamy, ¿e
¿adna ofiarowana stowarzysze-
niu z³otówka nie bêdzie zmar-
nowana. 

AAnn--NNaa

Listopad

L istopadowe Œwiêto Niepodleg³
Podnios³¹ atmosferê i radoœæ p³

mo¿emy ten dzieñ œwiêtowaæ w w
Polsce zak³óca³o narastaj¹ce napiê
ju. Ujawnione dokumenty potwier
cz¹tku protestów robotniczych w
w³adza planowa³a rozprawê z niep
czeñstwem. Realizowa³a ten plan z
kwencj¹, eskaluj¹c propagandow¹ 
i prowokuj¹c coraz to nowe ognisk

Listopad 1981 – przed siedzibą „Solid
Zwierzynieckiej.
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W „Teleskopie” ju¿ od pocz¹tk
wiaæ siê bêd¹ historie anonimowyc
rów wielkopolskiej „Solidarnoœci”
wojennego. 

11-15 grudnia: o godz. 17.50 w
mu „Okno na Wielkopolskê” d
znañskiej telewizji przedstawi¹ sy
nu wojennego w Poznaniu: Wojc
cza, Jerzego Karwackiego, o. Hon
czyka, Piotra Majchrzaka i Jana Z

Cykl – najciekawsze filmy doku
teria³y zwi¹zane z tematyk¹ po
„Solidarnoœæ” w Wielkopolsce i s
– w grudniowe soboty i niedziele:

– 2 grudnia: godz. 18.55 – „Fo
„Solidarnoœci” w Wielkopolsce w
fotografa Jana Ko³odziejskiego)
– „Dwie Sarmacje cz. I” (koncert 
skiego z Jackiem Kowalskim);

– 3 grudnia: godz. 19.55 – „B
o wydawnictwach drugiego obieg
sce);

– 9 grudnia: godz. 18.55 – „Gê
miera (reporta¿ o internowanych w
godz. 19.15 – „Dwie Sarmacje cz. Kurs języka angielskiego prowadzi Japonka Aya Tokeda.
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„Ku niepodległości”

Prezentacja części dokumentalnej projektu „Ku niepodległości”.

S zkolne uroczystoœci z okazji
Œwiêta Niepodleg³oœci to ju¿

tradycja. Od kilkunastu lat nic
nie stoi na przeszkodzie, by m³o-
dym ludziom ukazywaæ znacze-
nie odzyskania niepodleg³oœci
w 1918 r. Nauczyciele korzystaj¹
z tego skwapliwie. Oko³o 11 li-
stopada organizowane s¹ w szko-
³ach apele, spotkania, prezenta-
cje, wyk³ady i wycieczki.
A w Gimnazjum nr 6 w Poznaniu
zrealizowano czteroetapowy pro-
jekt edukacyjny „Ku niepodleg³o-
œci”, w ramach którego odby³y siê
m. in. piesze rajdy. Uczestnicy ze
wszystkich klas wêdrowali œlada-
mi powstañców wielkopolskich,
przemierzali poznañskie ulice,
na których toczy³y siê walki. Do-
tarli tak¿e do zamku cesarskiego,
w którego wie¿y – z inicjatywy
Towarzystwa Mi³oœników Wilna
i Ziemi Wileñskiej – wmurowano
swego czasu tablicê poœwiêcon¹
Józefowi Pi³sudskiemu oraz
na Wzgórze œw. Wojciecha zwane
poznañsk¹ Ska³k¹, gdzie znajduj¹
siê groby zas³u¿onych Wielkopo-
lan, m.in. pierwszego dowódcy
Powstania Wielkopolskiego Sta-
nis³awa Taczaka i Wojciecha
Tr¹mpczyñskiego. Poznañskie
miejsca zwi¹zane z pierwszymi
latami II Rzeczypospolitej nie s¹
powszechnie znane, a ju¿ z ca³¹
pewnoœci¹ nie s¹ t³umnie odwie-
dzane przez uczniów. Czêœæ
z nich dopiero w trakcie realizacji
zadañ projektu dowiedzia³a siê,
gdzie by³a kwatera g³ówna wojsk
Powstania Wielkopolskiego, jak¹

rolê odegra³ Bazar Poznañski oraz
gdzie obradowa³ Sejm Dzielnico-
wy. 

Oprócz nauczycieli historii Ro-
berta Brylewskiego i Roberta Wika-
riaka, którzy byli koordynatorami
projektu, du¿¹ rolê odegrali tak¿e
poloniœci i wychowawcy. Na lek-
cjach polskiego opracowano spra-
wozdania z wycieczek i przygoto-
wano notki biograficzne wybit-
nych Polaków walcz¹cych o nie-
podleg³oœæ w 1918 r. Przygotowa-
no tak¿e wystawê szkoln¹ z okazji
Dnia Niepodleg³oœci, której ekspo-
naty stanowi³y t³o g³ównej uroczy-
stoœci w dniu 10 listopada. W ho-
lu szko³y przedstawiono czêœæ ar-
tystyczn¹, wspomniano krótko
znaczenie roku 1918 w dziejach
Polski oraz zaprezentowano histo-
ryczne mundury. W przeró¿ne
stroje ¿o³nierskie, w których wal-
czyli Polacy o odzyskanie niepodle-
g³oœci, przebrali siê uczniowie kla-
sy 3d. Wœród nich znalaz³ siê
mundur ¿o³nierza cesarstwa au-
stro-wêgierskiego, u³ana spod Ro-
kitna, ¿o³nierza ubranego w szynel
niemiecki oraz najciekawszy z pre-
zentowanych mundur powstañca
wielkopolskiego z charakterystycz-
n¹ wysok¹ czapk¹. Chyba nikt nie
mia³ w¹tpliwoœci, ¿e dziêki realiza-
cji projektu „Ku niepodleg³oœci”
w Gimnazjum nr 6 w Poznaniu
mówi³o siê o wa¿nym fragmencie
historii Polski ciekawiej i czêœciej,
co wa¿ne – tak¿e w sposób ³atwiej-
szy do prze¿ycia, a nie tylko do wy-
uczenia. 

WWoojjcciieecchh  MMiiśśkkoo
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³oœci w 1981 r.
³yn¹c¹ z tego, ¿e

wolnej, solidarnej
cie w ca³ym kra-
rdzaj¹, ¿e od po-
w lipcu 1980 r.
pokornym spo³e-
z ¿elazn¹ konse-
nagonkê na „S”

ka strajków. 

¯adnej z zapalnych spraw nie uda³o siê rozwi¹-
zaæ mimo „pokojowej misji” J. Glempa. Spotkanie
prymasa z gen W. Jaruzelskim i L. Wa³ês¹ na pocz¹t-
ku listopada zakoñczy³o siê fiaskiem. Tak samo, jak
spotkanie w³adz pañstwowych i KK „S”, podczas
którego ustalono „wspólne tematy rozmów w gru-
pach roboczych i terminy spotkañ”. W tym samym
czasie bowiem w³adza zapowiedzia³a wprowadzenie
w ¿ycie represyjnej ustawy o nadzwyczajnych œrod-
kach dzia³ania w interesie ochrony obywateli i pañ-
stwa. „S” zagrozi³a strajkiem.

Prymas Glemp podj¹³ kolejn¹ próbê zapobie¿enia
konfrontacji: wys³a³ listy do Sejmu, premiera i Wa-
³êsy. W³adzê przestrzega³ „przed podjêciem decyzji,
która w sposób tragiczny zawa¿y³aby na losach kra-
ju”. Do Wa³êsy apelowa³, aby dotychczasowych
osi¹gniêæ nie zniweczyæ „przez nierozwagê, która
nazywa siê konfrontacj¹. Trzeba podj¹æ dialog, któ-
ry choæ dotychczas tak trudny, nie jest bezowocny”.

Dialog jednak nie by³ ju¿ mo¿liwy. W³adza go nie
chcia³a. Decyzja o wprowadzeniu stanu wojennego
zosta³a podjêta, listy tysiêcy opozycjonistów przewi-
dzianych do internowania przygotowane, audycje
radiowe i telewizyjne oraz artyku³y pokazuj¹ce
zbrojne bojówki „S” czeka³y na publikacjê, a pieczê-
cie lakowe zabezpieczaj¹ce koperty z rozkazem roz-
poczêcia ataku – na z³amanie. Godzina „0” wybi-
³a 13 grudnia o pó³nocy. bbnn

arności” na ul.

wojennym na antenie
ku grudnia poja-
ch dot¹d bohate-
 z czasów stanu

w paœmie progra-
ziennikarze po-

ylwetki ofiar sta-
ciecha Cieœlewi-
noriusza Kowal-

Zió³kowskiego. 
umentalne i ma-
ocz¹tków NSZZ
tanu wojennego

otograf” (historia
widziana oczami
), godz. 19.15
Jacka Kaczmar-

Bibu³a” (reporta¿
gu w Wielkopol-

êbarzewo” – pre-
w Wielkopolsce),
II”;

– 10 grudnia: godz. 20.00 – „Radio” (historia
poznañskiego podziemnego radia „Solidarnoœæ”).

Radio Merkury Poznań 
4-12 grudnia: godz. 7.15 – „Ostatnie dni

przed stanem wojennym – w poznañskiej i wielko-
polskiej prasie”. 

9 grudnia: godz. 14.10 – „Nikt nie widzia³”
– reporta¿ Marii Blimel o niewyjaœnionych do dzi-
siaj okolicznoœciach œmierci 19-letniego Piotra
Majchrzaka, zakatowanego przez oddzia³ ZO-
MO 11 kwietnia 1982 r. – w reporta¿u wykorzy-
stano m.in. archiwalne nagrania autorki z manife-
stacji z okresu stanu wojennego w Poznaniu. 

(ci¹g dalszy w nastêpnym numerze)
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Tak ocenialiśmy wiarygodność mediów w latach 80.
Polska Agencja Prasowa skwapliwie powtarzała
komunikaty za TASS, czyli agencją radziecką.
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Biuro Konsultacyjno-Negocjacyjne 

Nowelizacja Kodeksu pracy
18 paŸ-

d z i e r n i -
ka 2006 r.
Sejm uchwali³
– i przekaza³
do Senatu
– nowelizacjê

Kodeksu pracy. 
Pierwsza zmiana dotyczy

zwiêkszenia wymiaru urlopu
macierzyñskiego odpowiednio
o dwa tygodnie, tj.: 

– 18 tygodni przy pierwszym
porodzie, 

– 20 tygodni przy ka¿dym na-
stêpnym porodzie, 

– 28 tygodni w przypadku
urodzenia wiêcej ni¿ jednego
dziecka przy jednym porodzie. 

Druga zmiana odnosi siê
do zasad ustalania wymiaru cza-
su pracy. 

Wreszcie trzecia z propono-
wanych zmian zmierza do pod-
niesienia rangi ustawowej prze-
pisów dotycz¹cych ustalania
urlopu wypoczynkowego w wy-
miarze proporcjonalnym
w przypadku zatrudnienia u da-
nego pracodawcy jedynie przez
czêœæ miesi¹ca. 

Urlop macierzyński
Zmieniony zosta³ art. 183 K.

p. mówi¹cy o tym, ¿e pracow-
nik, który przyj¹³ dziecko
na wychowanie i wyst¹pi³ do s¹-
du opiekuñczego z wnioskiem
o wszczêcie postêpowania
w sprawie przysposobienia
dziecka, lub który przyj¹³ dziec-
ko na wychowanie jako rodzina
zastêpcza, z wyj¹tkiem rodziny
zastêpczej pe³ni¹cej zadania po-
gotowia rodzinnego, ma prawo
do 18 tygodni urlopu macie-
rzyñskiego, nie d³u¿ej ni¿
do ukoñczenia przez dziecko 7
roku ¿ycia. A zatem podniesio-
ny zosta³ wiek dziecka przyspo-
sabianego z 12 miesiêcy do 7
lat. 

W art. 183 (1) ustawodawca
doprecyzowa³: przy udzielaniu
urlopu macierzyñskiego i urlopu
na warunkach urlopu macie-
rzyñskiego tydzieñ odpowiada 7
dniom kalendarzowym. Gdy

pracownica nie korzysta z urlo-
pu macierzyñskiego przed prze-
widywan¹ dat¹ porodu, pierw-
szym dniem urlopu macierzyñ-
skiego jest dzieñ porodu. 

Powy¿sze zasady winny byæ
tak¿e stosowane do pracownic,
które spe³niaj¹ ³¹cznie dwa wa-
runki: 

– urodzi³y dziecko 1 stycz-
nia 2006 r. lub póŸniej i do dnia
wejœcia w ¿ycie ustawy nie wy-
korzysta³y ca³ego urlopu macie-
rzyñskiego lub jego czêœci; 

– w dniu wejœcia w ¿ycie
ustawy nie korzystaj¹ z urlopu
macierzyñskiego ze wzglêdu
na urodzenie dziecka wymagaj¹-
cego opieki szpitalnej (art. 181
K. p.) albo z powodu korzystania
z urlopu bezp³atnego lub z urlo-
pu wychowawczego. 

Rozliczanie świąt
Nastêpn¹ zmian¹ uchwalo-

n¹ przez Sejm jest uchylenie
kontrowersyjnego zdania dru-
giego w art. 130 § 2 K. p. Do-
tychczas stanowi³ on, ¿e ka¿de
œwiêto wystêpuj¹ce w okresie
rozliczeniowym i przypadaj¹ce
w innym dniu ni¿ niedziela
obni¿a wymiar czasu pracy o 8
godzin. Je¿eli jednak w tygo-
dniu obejmuj¹cym siedem dni
od poniedzia³ku do niedzieli
wyst¹pi¹ dwa œwiêta w inne
dni ni¿ niedziela, obni¿enie
wymiaru czasu pracy o 8 go-
dzin nastêpuje tylko z tytu³u
jednego z tych œwi¹t. 

Ustalony w powy¿szy sposób
wymiar czasu pracy obni¿a siê
o 8 godzin z tytu³u œwiêta przy-
padaj¹cego w innym dniu ni¿
niedziela. W praktyce w jednym
tygodniu kalendarzowym dwa
œwiêta mog¹ wyst¹piæ w maju (1
i 3 maja) oraz w grudniu (25
i 26 grudnia). Je¿eli ¿adne z nich
nie „pokryj¹ siê” z niedziel¹, to
wymiar czasu pracy w ka¿dym
z tych miesiêcy jest obni¿any
o 8, nie zaœ o 16 godzin. 

Konsekwencj¹ nowelizacji K.
p. uchylaj¹cej to zdanie bêdzie
zatem pomniejszenie wymiaru
czasu pracy o 8 godzin w ka¿-

dym przypadku wyst¹pienia
w okresie rozliczeniowym œwiê-
ta w innym dniu ni¿ niedziela. 

1 dzień więcej
Uchwalona zmiana przepi-

sów Kodeksu pracy zapewni za-
tem korzystanie przez pracow-
ników z 52 dni wolnych od pra-
cy w roku kalendarzowym z ty-
tu³u zasady przeciêtnie piêcio-
dniowego tygodnia pracy, a tak-
¿e usunie w¹tpliwoœci powstaj¹-
ce w wyniku obecnie obowi¹zu-
j¹cego stanu prawnego, czêsto
komentowane, jako obowi¹zek
odpracowywania jednego lub
dwóch œwi¹t w skali roku. 

Pos³owie za³o¿yli, ¿e zmiana
ta wejdzie w ¿ycie 30 listopa-
da 2006 r., co oznacza, ¿e w tym
roku liczba dni wolnych od pra-
cy z tytu³u przeciêtnie piêcio-
dniowego tygodnia pracy wynie-
sie 51 dni. Wymiar bowiem cza-
su pracy obowi¹zuj¹cy w grud-
niu trzeba bêdzie ustaliæ z zasto-
sowaniem nowych regulacji
prawnych, czyli obni¿yæ o 16 go-
dzin z tytu³u dwóch dni œwi¹-
tecznych, nie zaœ o 8 godzin, jak
wymagaj¹ tego obecnie obowi¹-
zuj¹ce przepisy. 

Wypoczynek 
proporcjonalny

Nowelizacja Kodeksu pracy
obejmuje tak¿e ustalanie urlopu
wypoczynkowego w wymiarze
proporcjonalnym w przypadku
zatrudnienia u danego pracodaw-
cy jedynie przez czêœæ miesi¹ca. 

Obecnie uregulowanie tej

materii zawarte jest w przepi-
sach § 1 rozporz¹dzenia Mini-
stra Pracy i Polityki Spo³ecznej
z dnia 8 stycznia 1997 r. w spra-
wie szczegó³owych zasad udzie-
lania urlopu wypoczynkowego,
ustalania i wyp³acania wynagro-
dzenia za czas urlopu oraz ekwi-
walentu pieniê¿nego za urlop. 

W zwi¹zku z zarzutem Try-
buna³u Konstytucyjnego nie-
zgodnoœci przepisu § 1 ust. 2
ww. rozporz¹dzenia z konsty-
tucj¹ (art. 92 ust. 1 w zwi¹zku
z art. 64 ust. 2) ustawodawca
proponuje zamieœciæ w Kodek-
sie pracy normy dotychczas
wynikaj¹ce z ca³ego przepisu
§ 1 rozporz¹dzenia. Zmiany
polegaæ bêd¹ na dodaniu do K.
p. nowego art. 155 (2a) w ca³o-
œci przejmuj¹cego dotychcza-
sowe regulacje zawarte w § 1
ww. rozporz¹dzenia oraz utrzy-
manie regulacji obecnie zawar-
tych w art. 155 (3). Nast¹pi
tak¿e uzupe³nienie art. 154
o powo³anie nowego § 2, doty-
cz¹cego urlopu w wymiarze
proporcjonalnym dla pracow-
ników zatrudnionych w nie-
pe³nym wymiarze czasu pracy. 

Oznacza to, ¿e obowi¹zywaæ
bêd¹ nastêpuj¹ce zasady: 

– niepe³ny miesi¹c kalenda-
rzowy pracy zaokr¹gla siê w gó-
rê do pe³nego miesi¹ca

– przy ustalaniu proporcjo-
nalnego wymiaru urlopu
w zwi¹zku z nawi¹zaniem b¹dŸ
rozwi¹zaniem stosunku pracy
niepe³ny dzieñ urlopu zaokr¹gla
siê w górê do pe³nego dnia.

MMoonniikkaa  KKoonnssttoowwiicczz  
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P rawo obecnie obowi¹zuj¹ce
w Polsce bezzasadnie ró¿-

nicuje rolnicze podmioty go-
spodarcze, dyskryminuj¹c
spó³ki z ograniczon¹ odpowie-
dzialnoœci¹ nale¿¹ce do Skarbu
Pañstwa.

Spó³ki te musz¹ prowadziæ
pe³n¹ ksiêgowoœæ, podczas gdy
dzier¿awcy traktowani s¹ jak
rolnicy indywidualni, a wiêc
nie s¹ zobowi¹zani do prowa-
dzenia ksi¹g.

Nierejestrowanie zdarzeñ
gospodarczych prowadzi do te-
go, ¿e w rolnictwie na masow¹
skalê szerzy siê szara strefa go-
spodarcza. Naj³agodniejszym
jej przejawem jest – byæ mo¿e
– sposób wynagradzania pra-
cowników zatrudnionych
w tych gospodarstwach. Ofi-
cjalne zarobki s¹ bardzo niskie

na poziomie najni¿szego do-
puszczalnego wynagrodzenia,
a oprócz tego istniej¹ „koper-
ty”. Nieewidencjonowane pie-
ni¹dze, które trafiaj¹ do kopert,
równie dobrze mog¹ byæ prze-
znaczone tak¿e na korupcjê
dzia³aczy spo³ecznych, polity-
ków itp.

Ten proceder stanowi fak-
tyczne obni¿enie kosztów przez
ominiêcie fiskusa, ZUS-u.
Spó³ki Skarbu Pañstwa rywali-
zuj¹c z pozosta³ymi gospodar-
stwami na rynku, ponosz¹
koszty prawdziwe, a przez to
wy¿sze.

Jest to tak¿e niekorzystne
dla dzia³aj¹cych w rolnictwie

zwi¹zków zawodowych i ochro-
ny praw pracownika. Nie trzeba
zbytniej bystroœci, by poj¹æ sy-
tuacjê zatrudnionego, który co
innego ma w umowie, a co in-
nego dostaje w kopercie.

Ten stopieñ uzale¿nienia
uniemo¿liwia wrêcz funkcjono-
wanie w tego rodzaju podmio-
tach zwi¹zków zawodowych.
Ma³o tego, aby pracownik ba³
siê nawet pomyœleæ o przys³u-
guj¹cych mu prawach, nagina
siê Kodeks pracy wykorzystuj¹c
umowy o zatrudnieniu na czas
okreœlony. Popularne s¹ zw³asz-
cza okresy dziesiêcio- dwudzie-
stodniowe z dwutygodniowym
okresem wypowiedzenia.

Proceder ten upoœledza ca³¹
bez ma³a spo³ecznoœæ popege-
erowsk¹ i w nim nale¿y widzieæ
g³ówne Ÿród³o patologii i inercji
tego œrodowiska, a nie we wro-
dzonej sk³onnoœci do z³odziej-
stwa i pijañstwa, o co ludzie ci
nieraz byli pomawiani nawet
przez polityków z pierwszych
stron gazet. Niew¹tpliwie tego
rodzaju opinia jest na rêkê tym,
którzy ten proceder prowadz¹.

Sytuacja obecna jest trudna
dla spó³ek Skarbu Pañstwa ze
wzglêdu na to, ¿e musz¹ kon-
kurowaæ na nierównych pra-
wach rynku, a dla zwi¹zku za-
wodowego jest niszcz¹ca, po-
niewa¿ nie mo¿e obj¹æ swoj¹
dzia³alnoœci¹ przewa¿aj¹cej
masy pracowników najemnych
w rolnictwie. wwpp
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Święta dla rodziny Kolejarska „S”
O tym, co robiæ, aby „S” coraz

skuteczniej broni³a interesów
pracowniczych dyskutowa³a 21
listopada Rada Sekcji Okrêgowej
Kolejarzy. 

„S” jest za-
n i e p o k o j o -
na dzia³aniami
w³adz PKP.
– Przedsiêbior-
stwu brakuje ja-
snej wizji przy-
s z ³ o œ c i .
W ostatnim
czasie zaprezen-
towano nam ju¿
cztery wersje
strategii rozwo-
ju PKP – mówi-
³a Katarzy-
na Wieczorek,
przewodnicz¹ca OSK. – Wokó³
kolei powstaj¹ coraz to nowe fir-
my, ludzie czuj¹ siê zagro¿eni
utrat¹ pracy. 

Zwi¹zkowcy planuj¹ powo³aæ
Regionaln¹ Sekcjê Kolejarzy, któ-
ra mia³aby rozpocz¹æ dzia³alnoœæ
na pocz¹tku przysz³ego roku. Jak
podkreœlano – nale¿y d¹¿yæ

do szerokiej wspó³pracy zak³a-
dów i bran¿, które ³¹cz¹ wspólne
problemy. 

Wa¿ne, aby wspólnie wystêpo-
waæ w swoich sprawach i aby by³

to jeden solidar-
ny g³os. Si³¹ na-
szego Zwi¹zku
bowiem – jak
mówi³ uczestni-
cz¹cy w obra-
dach, przewod-
nicz¹cy ZR J.
Lange. Jedno-
czeœnie podkre-
œlano, ¿e Zwi¹-
zek powinien
stopniowo od-
chodziæ od roli
„dobrego wuj-
ka”, który za³a-

twia sprawy dla wszystkich za-
trudnionych. 

Jak ostatnio na wielu spotka-
niach zwi¹zkowych, poruszono
temat emerytur pomostowych.
Wydaje siê, ¿e sprawa ta mo¿e
staæ siê w najbli¿szym czasie
jednym z priorytetów zabiegów
legislacyjnych „S”. bb

Oko³o 200 zwi¹zkowców
z „Solidarnoœci” protestowa-
³o 14 listopada przed Sejmem
domagaj¹c siê wprowadzenia
ustawowego zakazu handlu
w niedziele i œwiêta. W mani-
festacji uczestniczyli tak¿e
zwi¹zkowcy z wielkopolskiej
„S”.

Razem z cz³onkami „S”
przed Sejmem zjawili siê pra-
cownicy ma³ych sklepów, su-
permarketów i przedstawiciele
stowarzyszeñ kupieckich. Na-

stroje demonstrantów znalaz³y
wyraz w napisach na transpa-
rentach i skandowanych ha-
s³ach: „Niedziela z dzieæmi,
œwiêta z rodzin¹ nie tylko dla
pos³ów”, „Kto w œwiêta kupu-
je, ten rodzinê zaniedbuje”,
„Oddajcie nam niedziele”. 

Na rêce marsza³ka M. Jurka
z³o¿ono petycjê wzywaj¹c¹
do pilnego zajêcia siê przez
Sejm spraw¹ handlu w dni
œwi¹teczne. 

BB
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Równi i równiejsi

ŚŚwwiięęttoo  KKoolleejjaarrzzaa
KKaażżddeeggoo  rrookkuu  ppoodd kkoonniieecc  lliissttooppaaddaa
śśwwiięęttaa  KKaattaarrzzyynnaa,,  ppaattrroonnkkaa  kkoolleejjaarrzzyy
ggrroommaaddzzii  kkoolleejjaarrsskkąą  bbrraaćć..  
RReeggiioonnaallnnee  oobbcchhooddyy  ŚŚwwiięęttaa  KKoolleejjaa--
rrzzaa  rroozzppoocczznnąą  ssiięę 2288  lliissttooppaaddaa
oo ggooddzz.. 99..3300  zzłłoożżeenniieemm  kkwwiiaattóóww
ppoodd ppoommnniikkiieemm  PPoozznnaańńsskkiieeggoo
CCzzeerrwwccaa  ’’5566..  PPooddcczzaass  uurroocczzyysstteejj
mmsszzyy  śśww..  ww kkoośścciieellee  pp..  ww..  NNaajjśśwwiięętt--
sszzeeggoo  ZZbbaawwiicciieellaa  oo ggooddzz.. 1100..0000  zzoo--
ssttaanniiee  ppoośśwwiięęccoonnyy  sszzttaannddaarr  KKZZ  „„SS””
PPKKPP SSAA  OOddddzziiaałł  NNiieerruucchhoommoośśccii..
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ll  PPrrootteesstt  sskkaarrbbóówwkkii
„S” i związki branżowe działa-
jące w urzędach skarbowych
domagają się podwyżek, za-
przestania łamania prawa pra-
cy, wprowadzenia spójnego,
logicznego, prostego i stabil-
nego prawa podatkowego oraz
wydzielenia ze struktur resortu
finansów autonomicznej admi-
nistracji skarbowej i celnej.
Urzędy skarbowe został ofla-
gowane. 12 grudnia pracowni-
cy skarbówki będą protesto-
wać przed Ministerstwem Fi-
nansów.

ll  OOsskkaarrżżeenniiee  oo mmoobbbbiinngg
14 listopada przed Sądem
Pracy w Poznaniu odbyła się
pierwsza rozprawa, w której
Grażyna Wesołowska skarży
swego pracodawcę – dyrekcję
Szpitala Specjalistycznego
w Pile o szykanowanie i prze-
śladowanie w pracy, czyli
o mobbing. Pielęgniarka, która
z powodu choroby ma przerwę
w pracy, żąda 15 tys. zł odszko-
dowania i przywrócenia nor-
malnych relacji z pracodawcą.

ll  DDllaa  RRooddaakkóóww
Caritas Archidiecezji Poznań-
skiej oraz Towarzystwo Miło-
śników Wilna i Ziemi Wileń-
skiej organizują zbiórkę darów
na Boże Narodzenie dla Pola-
ków na Wileńszczyźnie. Dary
(trwałą żywność, słodycze,
środki czystości, nową odzież,
pomoce naukowe) można
składać 8 i 9 grudnia
w godz. 12.00-20.00, 10
grudnia w godz. 10.00-20.00
w salce parafii Świętego Krzy-
ża w Poznaniu przy ul. Często-
chowskiej (wejście od pl. Zba-
wiciela). Prosimy także o ofia-
ry pieniężne na koszty trans-
portu i dokupienie darów
– konto: Caritas Archidiecezji
Poznańskiej: BZ WBK S.A.
70 1090 1362 0000 0000
3602 2297 z dopiskiem „Wil-
no”.

ll  ĆĆwwiicczzeenniiaa  TTaaii--CChhii
Stowarzyszenie „Solidarność
z Bezrobotnymi” zaprasza
osoby bezrobotne (i nie tyl-
ko) na zajęcia Tai-Chi, które
odbywają się w każdy piątek
o godz. 17.30-19.00 w Ze-
spole Szkół Ogólnokształcą-
cych nr 3 przy ul. Strzelec-
kiej. Informacje w siedzibie
Stowarzyszenia przy ul. Zam-
kowej 7a, tel. 8530-947. ((aa))

WIADOMOŚCI Głos prywatny w sprawach publicznych

Dać ludziom szansę!
W wybo-

rach komu-
nalnych g³ów-
nym zada-
niem polity-
ków jest daæ
ludziom szan-

sê wybrania takiej rady i ta-
kiego prezydenta, którzy bê-
d¹ dobrze dzia³ali w interesie
miasta. Imponuj¹ce wyniki
osi¹gnêli prezydenci Gdyni
(85,8 proc) i Wroc³awia (84,5
proc). To efekt ich osobistej
pozycji, ale i ocena m¹droœci
lokalnych dzia³aczy PO i PiS,
którzy uznali, ¿e dla dobra
tych miast koalicja PO-PiS
jest mo¿liwa. Podobnie sta³o
siê tak¿e w kilku innych du-
¿ych miastach. 

W kilku innych wybory
samorz¹dowe sta³y siê polem
walki miêdzy partiami. Wi-
daæ to jak na d³oni w Warsza-
wie, gdzie starli siê b. prezes
NBP z b. premierem. Bar-
dziej po to, by udowodniæ
wy¿szoœæ jednej partii
nad drug¹, ni¿ by zrobiæ coœ
dla mieszkañców stolicy.

W Krakowie PO uzyska³a

wiêkszoœæ w radzie, ale jej
kandydat na prezydenta
przepad³ ju¿ w I turze, bo
Platforma zrezygnowa³a
z wystawienia wspólnego
kandydata z PIS, mimo i¿ by³
taki bezpartyjny kandydat
(R. Terlecki), który – jako
kandydat popierany przez PiS
– przeszed³ do II tury. Wbrew
w³asnej partii kilku parla-
mentarzystów z J. Rokit¹
na czele popar³o go
przed II tur¹, przedk³adaj¹c
dobro swego miasta nad inte-
res partii.

A w Poznaniu, zgodnie
z oczekiwaniami – redakcja
œwiadkiem, ¿e tak wró¿y³em
– wybory wygra³ dotychcza-
sowy prezydent, a PO zdoby-
³a wiêkszoœæ w Radzie Mia-
sta. Politycy prawicowi mog¹
siê czuæ autorami sukcesu R.
Grobelnego. Im bardziej siê
od niego dystansowali nie
wskazuj¹c realnej alternaty-
wy personalnej, tym bardziej
go wspierali. Im d³u¿ej zasta-
nawiali siê, kogo wystawiæ
w wyœcigu do prezydenckiego
fotela, tym bardziej ros³y

szanse urzêduj¹cego prezy-
denta. Przegrana dwóch naj-
silniejszych partii, przegrana
œwietnego bankowca, ale po-
lityka z mniejszym doœwiad-
czeniem dowodzi, ¿e politycy
nie stanêli na wysokoœci za-
dania. Fakt, ¿e obie najwa¿-
niejsze partie delegowa³y
do tych z góry przegranych
zawodów swoich pos³ów, te¿
jest znamienny. Wskazuje, ¿e
zasoby osób, które w opinii
liderów nadaj¹ siê do pe³nie-
nia odpowiedzialnych funk-
cji, nie s¹ w tych partiach na-
zbyt bogate.

Jakie perspektywy ma Po-
znañ? W nowej kadencji Ra-
da Miasta, w której domino-
waæ bêdzie prze¿ywaj¹ca klê-
skê swojej kandydatki Plat-
forma, stanie w opozycji
do prezydenta, a liderzy naj-
wiêkszych partii bêd¹ nadal
kontestowaæ fakt, i¿ miastem
zarz¹dza Grobelny. Czy za 4
lata znów najwa¿niejsza bê-
dzie lokalna próba si³ miêdzy
PO i PiS?

MMaacciieejj  MMuussiiaałł

Stan wojenny

Internowanym w Gębarzewie
Rocznicê wprowadzenia

stanu wojennego i zwi¹za-
nych z nim wydarzeñ przypo-
mn¹ liczne uroczystoœci. 

10 grudnia o godz. 12.00
– w zak³adzie karnym w Gê-
barzewie k. Gniezna zostanie
odprawiona Msza œw. w in-
tencji by³ych internowanych;

o godz. 13.00 – na bramie
g³ównej ods³oniêta zostanie
tablica pami¹tkowa.

Organizatorzy obcho-
dów 25 rocznicy wprowadze-
nia stanu wojennego zapew-
niaj¹ dowóz do Gêbarzewo. 

Osoby zainteresowane

prosimy o zg³oszenia do pi¹t-
ku 1 grudnia u:

· Krzysztofa Stasiewskiego
– tel. 661-494-746 lub
k.stasiewski@wp.pl

· Marka Wizy, tel. 061
853-08-60 w. 20 lub 602-

365-006 albo zprzew.po-
znan@solidarnosc.org.pl

ll

Zachęcamy również do odwie-
dzenia strony internetowej www.in-
ternowani.webpark.pl, na której
można znaleźć wiele interesujących
danych związanych z wprowadze-
niem i przebiegiem stanu wojenne-
go m.in. listy internowanych, mapę
obozów, informacje twórczości in-
ternowanych (wiersze, piosenki,
znaczki, stemple) a także bogaty
wybór linków do stron poświęco-
nych podobnej tematyce. 
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